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HAPARANDA STAD 2010-05-20
Kommunledningskontoret

Reglemente for Kommunala Radet for personer med Funktionshinder (KRF)

For att bereda funktionshindrade medinflytande och insyn i handldggning av
fragor av allmén karaktér skall finnas ett sérskilt Rdd for personer med
Sfunktionshinder med Kommunstyrelsen som huvudman.

Kommunala Rédet for personer med Funktionshinder skall vara ett organ for
samrid och 6msesidig information mellan de funktionshindrades organisationer
och Haparanda Stads styrelser och ndmnder.

Mal

Kommunala Radet for personer med Funktionshinder ska med utgangspunkt
frén Haparanda Stads handikapplan

initiera och vigleda till en bra verksamhet for funktionshindrade personer

bereda funktionshindrade inflytande och insyn i handldggning av fragor av
allmén karaktér

formedla kunskaper som kan fordndra eller forbattra ménniskors vérderingar
och attityder

utveckla en god samverkan mellan funktionshindrades organisationer och
Haparanda Stads styrelser och ndmnder samt verka for att funktionshindrades
aspekter beaktas pa alla andra omréden inom Haparanda Stad.

Arbetsuppgifter

hélla sig underrittad om samhéllsplanering och befintliga resurser avseende
service m m

folja forandringen i efterfrdgan av samhéllets service
ta till vara de funktionshindrades kunskaper, synpunkter och erfarenheter
Kommunala Rdadet for personer med Funktionshinder ska ha en representant

tillsammans med tjinsteman fran Haparanda Teknik & Fastighets AB som
granskar ritningar f6r ny och ombyggnationer inom Haparanda Stad.



- F6lja den allménna utvecklingen (forskningsron, nya resurser, nya intentioner)
- Folja upp ndmnders/styrelser resursbehov enligt handikapprogrammet

- Initiera information till allménheten och i synnerhet till de funktionshindrade
- Vara remissinstans inom Haparanda Stad

- Ledaméter frén styrelser/ndmnder och de funktionshindrade
organisationernas styrelseledaméter har ett sérskilt ansvar for information
mellan radet och viss ndmnd/f6érening.

De funktionshindrade ska genom sina representanter framfora synpunkter pa
servicen i olika avseenden hos respektive styrelse/ndmnd.

Haparanda Stads olika styrelser och ndmnder skall genom radet utveckla
samverkansformer, informera om planer for fordndringar av samhéllsinsatsernas
utformning och organisation, om nya serviceatgdrder m m. Detta skall géras i s&
god tid bade till Kommunala Rddet for personer med Funktionshinder och de
Sfunktionshindrades organisationer att synpunkter kan inhéimtas. Dérigenom kan
de funktionshindrade genom sina representanter framfora synpunkter, forslag och
information till limpliga anpassningar, som berdr de funktionshindrades
forhallanden 1 samhéllet.

Séledes skall Kommunala Radet for personer med Funktionshinder vara ett
referensorgan med 6verldggningsritt 1 frdgor som ber6r funktionshindrade.

Rédet, som #r ett initierande och rddgivande, men icke beslutande organ ska verka
for att funktionshindrades intressen och 6nskemaél vinner beaktande. Rédet har
till uppgift att samrada om alla fragor av allmén karaktir intill de grénser, vilka
betingas av gillande lagar och férordningar, arbetsavtal eller liknande.

Rédet #dger inte taga befattning med fradgor, som rér enskilda personers
forhallanden och inte heller med ekonomiska redovisningsfragor eller drenden
rorande tjdnstetillsittningar.

Forslag som har ekonomiska konsekvenser tillstélls Kommunstyrelsen. Ovriga
drenden sindes till respektive styrelse/ndmnd.

Réadets sammanséittning

Rédet ska bestd av 9 ledamoéter. En representant fran Kommunstyrelsen, en frén,
Socialndmnden en fran Samhéllsbyggnadsndmnden, en fran Barn och
ungdomsndmnden. Mandatperioden &r fyra &r och sammanfaller med vad som
giller fér kommunala ndmnder.

Foreningar, som vill bli representerade i Kommunala Rddet for personer med
Funktionshinder, skall fore den 1 november det ar kommunfullméktige viljs,
anmdéla intresse till Kommunstyrelsen. Darefter far dessa foreningar i samrad utse
5 ordinarie och 5 ersittare.

Den ordinarie ledamoten meddelar vald erséttare om hon/han blir forhindrad.



Radets organisation

Kommunstyrelsen utser ordférande. Vice ordforande utses av KRF. Till
sekreterare kan utses befattningshavare vid Kommunstyrelsens kansli.

Vid behandling av visst drende kan annan person med speciell sakkunskap deltaga
i sammantrédet.

Réadet skall sammantrdda minst fyra ganger per kalenderar.

Vid radets sammantriden fors protokoll, vilket efter justering av ordféranden och
utsedd justerare tillstélls radets medlemmar, kommunstyrelsen, socialndimnden
samt funktionshindrades organisationer.

Radet utser inom sig ett arbetsutskott tillika plan — och ritningsgranskare, fyra
ordinarie ledamdter och fyra ersittare, bestdende av ordforande, vice ordférande
samt 1 ledamot fran foretrddda styrelser och ndmnden och 1 ledamot fran ovan
niamnda organisationer for funktionshindrade. Tva ersittare viljs bland
representanterna och for i raddet foretrddda styrelser och nimnder, och tvi erséttare
véljs bland i radet foretrddda och ovan ndmnda organisationer for
Sfunktionshindrade.

Till Kommunala Rddet for personer med Funktionshinder samt

ritningsgranskaren skall utgd arvode, traktaments- och resekostnadserséttning
enligt av kommunfullmiktige faststéllda regler for fortroendevalda.

Andringar med fet kursiv stil



